Аналитическая справка по итогам мониторинга системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся образовательных организаций Усть-Кубинского муниципального района

       Выбор профессии, профессиональное самоопределение – это ответственный этап в жизни каждого молодого человека, связанный с его развитием и становлением как личности.
        На современном этапе в условиях реализации ФГОС одной из главных задач профессиональной ориентации учащихся является подготовка к осознанному профессиональному выбору.
        Образовательная организация выступает одним из важных звеньев системы образования, которая должна оказывать учащимся помощь в их профессиональном самоопределении, в выборе будущей профессии с учѐтом индивидуальных особенностей, склонностей, способностей, в адаптации к новым экономическим отношениям, создавать образовательные предпосылки
для развития их интеллектуального и личностного потенциала, повышать уровень информированности о различных аспектах современных профессий, а также их востребованности на рынке труда.
      Цели системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся:
•	совершенствование организации работы, повышение качества проведения профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных организаций, согласно поручению Правительства Российской Федерации от 25.04.2014 № ОГ- П8-2956;
•	сопровождение профессионального самоопределения обучающихся;
•	осуществление	взаимодействия	образовательных	организаций	с учреждениями/предприятиями;
•	проведение ранней профориентации обучающихся;
•	проведение профориентации обучающихся с ОВЗ;
•	формирование у обучающихся потребности к приобретению или выбору будущей профессии;
•	проведение	диагностики	способностей	и	компетенций	обучающихся, необходимых для продолжения образования и выбора профессии;
•	осуществление психолого-педагогической поддержки, консультационной помощи обучающимся в их профессиональной ориентации;
•	обеспечение информированности обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности;
•	содействие в поступлении обучающихся в профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования;
•	развитие конкурсного движения профориентационной направленности;
•	   обеспечение участия обучающихся Усть-Кубинского муниципального района в региональных мероприятиях, конкурсах, проектах, направленных на профессиональное самоопределение.
  Представленные цели позволяют в совокупности организовать работу по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся в У-КМО с учетом организации взаимодействия основного, среднего, дополнительного, профессионального и высшего образования в образовательном пространстве Вологодской области, укрепления социального партнерства между работодателями и образовательными организациями, удовлетворению потребностей района и региона в квалифицированных кадрах по конкретным профессиям и специальностям.
	Мониторинг системы самоопределения профессиональной ориентации обучающихся образовательных организаций Усть-Кубинского муниципального района является составной частью региональной системы оценки качества образования.
	Мониторинг направлен на получение информации о наличии условий, обеспечивающих эффективность работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся.
         	Мониторинг включал в себя следующие показатели:
1. Количество обучающихся всего – 679 чел.
2. По проведению ранней профориентации обучающихся
2.1. Количество обучающихся 4 классов, у которых представление о профессии людей и ее значимости по результатам ВПР. 
Прогнозируемые развитием эпидемиологической ситуации
и сохранением рисков распространения COVID-19 проведение ВПР перенесено с весеннего на осенний период 2022 (Письмо Рособр
надзора от 22.03.2022 № 01-28/08-01)
2.2. Количество мероприятий, включающих тематику ранней профориентации обучающихся 1-4 классов, проведенных в муниципальном образовании в течение года.
В течении 2021-2022 учебного года для обучающиеся начальных классов были проведены мероприятия по ранней профориентации обучающихся: онлайн уроки «Проектория», профориентационная неделя, классные часы по профессиям и др.) – 74 мероприятия. В текущем учебном году мероприятия с обучающимися 1-4 классов проводятся в 100% ОО района.
 Дошкольники и школьники начальных классов заняли призовые места в I заочном межрегиональном конкурсе творческих профориентационных проектов «Шаг в будущее».
Кроме этого в рамках календарно-тематического планирования воспитательной работы в рамках модуля «Профориентация» проведены конкурсы рисунков, тематические беседы, профориентационные игры и встречи с представителями профессий.
3. Количество обучающихся 6 классов, прошедших профориетационное тестирование предпочтений при выборе будущей профессии.

	Наименование ОО
	Количество обучающихся 6 классов, прошедших профориетационное тестирование предпочтений при выборе будущей профессии (чел)
	Количество обучающихся 6 классов, прошедших профориетационное тестирование предпочтений при выборе будущей профессии (%)

	МАОУ «Усть-Кубинский центр образования»
	48
	96

	МОУ «Уфтюжская ООШ»
	8
	100

	МБОУ "Первомайская ООШ"
	6
	100

	ВСЕГО
	62
	96,8



Для выявления предпочтений обучающихся в области профессиональной ориентации проводилась профориетационное тестирование склонностей, способностей и компетенций обучающихся, необходимых для продолжения образования и выбора профессии, в котором приняли участие 3 общеобразовательные организации. Количество прошедших диагностику составило 96,8 % (62 чел.) от общего числа обучающихся 6 классов (64 чел.).
4. Количество обучающихся 8 классов, прошедших профориетационное тестирование предпочтений при выборе будущей профессии.
	Наименование ОО
	Количество обучающихся 8 классов, прошедших профориетационное тестирование предпочтений при выборе будущей профессии (чел)
	Количество обучающихся 8 классов, прошедших профориетационное тестирование предпочтений при выборе будущей профессии (%)

	МАОУ «Усть-Кубинский центр образования»
	50
	100

	МОУ «Уфтюжская ООШ»
	11
	100

	МБОУ "Первомайская ООШ"
	4
	100

	ВСЕГО
	65
	100


Для выявления предпочтений обучающихся в области профессиональной ориентации проводилась профориетационное тестирование склонностей, способностей и компетенций обучающихся, необходимых для продолжения образования и выбора профессии, в котором приняли участие 3 общеобразовательные организации. Количество прошедших диагностику составило 100 % (65 чел.) от общего числа обучающихся 8 классов (65 чел.).
5. Доля ОО, участвующих в цикле уроков «Проектория».
В течение учебного года общеобразовательные организации принимали участие в открытых онлайн уроках «ШОУ профессий» проводимых в рамках цикла открытых уроков «Проектория». Всего таких уроков было проведено 12, 3 образовательные организации района (100%) подключились к этим урокам или посмотрели их в записи.
Максимальный охват учащихся 1-5 составил 329 – 96,7% от всех обучающихся 1-5 классов района. В 2021-22 учебном году максимальный охват обучающихся 6-11 классов составлял 287 человек, что составляло 94,7% от общего количества обучающихся 6-11 классов в районе.
6. Доля обучающихся, принявших участие в чемпионате профессионального мастерства «Молодые профессионалы».
	Наименование ОО
	Количество обучающихся, принявших участие в чемпионате профессионального мастерства «Молодые профессионалы» 

	МАОУ «Усть-Кубинский центр образования»
	4

	МОУ «Уфтюжская ООШ»
	0

	МБОУ "Первомайская ООШ"
	0

	ВСЕГО
	4


Впервые на областном уровне проводился отборочный тур международного чемпионата WorldSkills для юниоров. 2 обучающихся МАОУ «Усть-Кубинский центр образования» стали победителями в компетенции «Предпринимательство» и заняли почетное 3 место в командном зачете.
7. Доля обучающихся 6-11 классов, охваченных проектом «Билет в будущее».
        В проекта «Билет в будущее» согласно квоте, определенной департаментом образования Вологодской области от Усть-Кубинского муниципального района участвовало 289 школьников, что на 120 человек (71%)  больше от установленного плана на район, которые прошли все этапы диагностики, профориентационные уроки и профессиональные пробы онлайн на базе: Череповецкого государственного университете – 1 проба: прикладная математика и информатика (10 обучающихся), ВГМХА – 1 проба : руководитель предприятия АПК ( 15 обучающихся).
Кроме этого более 200 обучающихся прошли профессиональную диагностику и получили рекомендации по ее результатам в рамках проекта.
8. Количество обучающихся 9-х классов - 70 чел.
9. Количество обучающихся 11-х классов – 20 чел.
10. Количество обучающихся 9-х классов с ОВЗ –23 чел.
11. Количество обучающихся 11-х классов с ОВЗ – 0 чел.
12. Планируют поступать после 9-го класса:
	Наименование ОО
	планируют после 9 класса

	1. 
	в 10 кл
	в организации СПО
	из них:

	
	
	Вологодской обл
	Других регионов
	педагогической направленности
	медицинской направленности
	с/х, агрономической
	промышленной направленности

	МАОУ «Усть-Кубинский центр образования»
	21
	35
	1
	5
	0
	1
	22

	МОУ «Уфтюжская ООШ»
	1
	8
	0
	1
	0
	0
	5

	МБОУ "Первомайская ООШ"
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	2

	ИТОГО
	22
	47
	1
	6
	0
	1
	29


 
        Согласно полученным данным 22 (31,4%) человека планируют продолжить обучение в 10 классе;
-  47 - планируют поступить в организации СПО,
 из них: 46 (65,7%) в СПО Вологодской области, 
    1 (1,4%) в СПО других областей. 
По направлениям: педагогическое – 7 чел. (14,5%);
			  медицинское – 0 чел. (0%);
			  с/х, агрономическое – 1 чел.  (2%);
                                 промышленное – 29 чел. (60,4%);
			  другое (юриспруденция, экономика,) –10 чел. (21,3%).
13. Планируют поступать после 11 класса:
	Наименование ОО
	планируют после 11 класса

	
	в организации СПО
	в организации ВО
	служба в армии
	работать

	
	Вологодской обл
	Других регионов
	Вологодской обл
	Других регионов
	
	

	МАОУ «Усть-Кубинский центр образования»
	0
	1
	13
	6
	0
	0

	ИТОГО
	0
	1
	13
	6
	0
	0



Наибольшее количество выпускников 11-х классов - 19 человек планируют поступать в организации высшего образования. Из них, в организации ВО Вологодской области 13 (65%), В организации ВО других областей – 6 (30%).
По направлениям: педагогическое – 3 чел. (15%);
			  медицинское – 5 чел. (25%);
			  с/х, агрономическое – 1 чел.  (5%);
                                 промышленное – 3 чел. (15%);
			  другое (юриспруденция, экономика) –8 чел. (40%).

14. Доля обучающихся принявших участие в конкурсе по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». 
Профориентационная работа с обучающимися с ОВЗ проводится во всех общеобразовательных организациях Усть-Кубинского муниципального района.
Общее количество детей с ОВЗ и детей инвалидов, обучающихся в 1-11 классах в районе составляет 122 чел. Из них 81 (66,3%) приняли участие в различных профориентационных мероприятиях.
В апреле 2022 года 76 обучающихся школ района стали участниками районном фестивале «Профпроба». В мае 2022 года 5 обучающихся МАОУ «Усть-Кубинский центр образования» приняли участие в региональном конкурсе профмастерства среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс». Обучающиеся заняли призовые места.
15. Доля обучающихся, участвующих в профориентационных мероприятиях и конкурсах по наиболее востребованным отраслям в регионе.
Проанализировав представленную информацию образовательных организаций о количестве обучающихся, участвующих в региональных мероприятиях и конкурсах профессиональной направленности, следует отметить, что 100% обучающихся активно принимают участие в мероприятиях и конкурсах по наиболее востребованным отраслям в регионе.
В марте 2022 года выпускники 9-11 классов образовательных организаций района приняли участие в областной профориентационной акции «История успешных выпускников».
Также при проведении мероприятий, направленных на профессиональную ориентацию и самоопределение обучающихся, общеобразовательные организации активно приглашают специалистов и работников организаций района (МЧС, МО МВД России «Сокольский», Усть-Кубинская ЦРБ, сельскохозяйственные предприятия и т.д.) в качестве участников мероприятия, членов жюри, судей, экспертов: классные часы, конкурсы, квесты, показы и др. Некоторые мероприятия, по приглашению предприятий, проводятся на площадках организаций: экскурсии, профпробы, квесты, конкурсы и др.
В Усть-Кубинском районе работает КУ ВО «Центр занятости населения Усть-Кубинского района». В рамках сотрудничества специалист центра, отвечающий за профориентационную работу провел 4 мероприятия в рамках областной профориентационной акции «Выбираю профессию Вологодчины». Обучающиеся являются активными участниками конкурсов, которые проводят Центр занятости населения. Однако сотрудничество с организациями и предприятиями осуществляется на основе устных договоренностей, ОО района не заключали договора о сотрудничестве, договора о сетевом взаимодействии. Это говорит о существовании взаимодействия между ОО района и социальной средой, однако это взаимодействие носит несистемный характер.

16. Количество обучающихся по программам дополнительного образования детей.
В 2021-2022 учебном году показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием» (94,7%) достигнут за счет функционирования организаций дополнительного образования детей и объединений по интересам на базе школ.
Системой персонифицированного финансирования охвачено 244 обучающихся, что составляет 30% и превышает плановый показатель 25% на 5%.
       Плановое значение показателя «Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» – 130 человек.  В 2021-2022 учебном году детский технопарк «Кванториум» посетило 130 человек, что составляет 100% исполнения установленного показателя.
17.	По выявлению предпочтений обучающихся СОО в области профессиональной ориентации.
17.1	Доля обучающихся 10-11 классов, участников открытых онлайн уроков «Проектория»
36 обучающихся 10-11 классов (69,5% от всех обучающихся 10-11 классов) посмотрели в течение учебного года открытые онлайн уроки «Шоу профессий». 
17.2	Доля обучающихся 10-11 классов, охваченных профориентационными мероприятиями («Поступи в ВУЗ» и др., профпробы, практики), направленные на сопровождение профессионального самоопределения
В рамках реализации обязательного модуля «Профориентация» рабочей программы воспитания и календарно-тематического планирования воспитательной работы школ 80,5 % обучающихся 10-11 классов (29 чел.) в течение года были охвачены профориентационными мероприятиями: онлайн уроки, проект Билет в будущее, участие в профориентационной неделе, в Едином дне профориентации и др.
17.3	Доля обучающихся 10-11 классов с ОВЗ и инвалидностью, принявших участие в профориентационных мероприятиях.
В 10 – 11 классах обучается 1 ребенок-инвалид. В течение года он принимал участие в профориентационных мероприятиях, проводимых в школе и в районе.
17.4	Доля обучающихся 10-11 классов, охваченных психолого- педагогической поддержкой, консультационной помощью по вопросам профессиональной ориентации
В 10-11 классах ОО района в течение 2021-22 уч. года обучались 36 детей. Из них 32 ребенка (88,9%) получали профессиональную консультацию по вопросам самоопределения и выбора профессии от школьных педагогов- психологов.
17.5	По выбору профессии обучающимися СОО
17.5.1.	Доля обучающихся 10-11 классов, принявших участие в региональном и национальном конкурсе по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ в данной категории
Обучающиеся 10-11 классов в 2021-2022 году не участвовали в конкурсе профессионального мастерства «Абилимпикс».
17.5.2.	Доля обучающихся 10-11 классов, участников проекта «Билет в будущее»
Согласно данных, предоставленных региональным оператором проекта
«Билет в будущее» в 2021 году в проекта приняло участие 35 школьника 10- 11 классов, что составляет 97,3 % от общего количества обучающихся 10-11 классов.
17.5.3.	Доля обучающихся 10-11 классов, прошедших профессиональные пробы в ПОО, ВО и на производстве.
В течение года для 35 обучающихся МАОУ «Усть-Кубинский центр образования» были организованы профессиональные пробы по профессии инженера, руководителя АПК.
В 2021-22 году профессиональные пробы для обучающихся на предприятиях района не проводились.

   Адресные рекомендации:
1. Координировать работу классных руководителей по организации индивидуальной работы с обучающимися и их родителями для формирования обоснованных профессиональных потребностей и их педагогической коррекции.
2. Обеспечить психологическое сопровождение профессионального самоопределения обучающихся.
3. Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в нашем регионе.
4. На официальных сайтах своевременно обновлять информацию по профориентации обучающихся.
5. Активизировать совместную работу с учреждениями и организациями Усть-Кубинского района по организации встреч обучающихся с представителями различных профессий, экскурсий.
6. Активизировать работу по разработке индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся 8-11 классов, а также обеспечить включенность обучающихся в программы профориентационной направленности, в рамках целевой модели наставничества.
7. Активизировать участие обучающихся и педагогов в конкурсных мероприятиях (конкурсах, фестивалях, смотрах, в т.ч. декоративно- прикладного и технического творчества) по профориентации.
8. Педагогам-психологам всех образовательных организаций увеличить охват психолого-педагогической поддержкой, консультационной помощью по вопросам профориентации обучающихся, оказывать адресную психолого-педагогическую помощь родителям (законным представителям).

Меры, управленческие решения

Комплекс мер, направленный на совершенствование системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся Усть-Кубинского муниципального района:
· принятие мер по формированию готовности к саморазвитию и профессиональному самоопределению обучающихся Усть-Кубинского муниципального района;
· проведение мероприятий, направленных на формирование у обучающихся позитивного отношения к профессионально-трудовой деятельности;
· проведение мероприятий для родителей (законных представителей) по вопросам профессиональной ориентации обучающихся;
· проведение	профориентационных	мероприятий	совместно	с учреждениями/предприятиями/общественными организациями Усть-Кубинского муниципального района;
· проведение мероприятий, направленных на профессиональную ориентацию обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
· реализация	комплекса	мер, 	направленных	на	популяризацию конкурсного	движения профмастерства (в том числе среди лиц с ОВЗ);
· проведение профориентационных мероприятий с учетом межведомственного взаимодействия;
· проведение иных профориентационных мероприятий.

Управленческие решения, направленные на совершенствование системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся Усть-Кубинского муниципального района:
•	совершенствование нормативно-правовых актов Усть-Кубинского муниципального района в части реализации работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся Усть-Кубинского муниципального района; 
•	стимулирование и поощрение участников конкурсов по профессиональному мастерству;

Анализ эффективности принятых мер:
1. В образовательных учреждениях Усть-Кубинского района ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с учетом запроса экономики современного общества.
2. В общеобразовательных организациях ежегодно разрабатывается план работы по сопровождению профессионального самоопределения и профессиональногй ориентации обучающихся.
3. 679 учащихся (100%) общеобразовательных организаций обучаются по дополнительным общеразвивающим программам по техническому, естественнонаучному, художественному, физкультурно-спортивному, социально-гуманитарному, туристко-краеведческому направлениям.
Наибольшее количество учащихся обучается по дополнительным программам социально-гуманитарной (86,5%) и естественно-научной (45,8%) направленностей.
4. Педагогами общеобразовательных учреждений проводятся различные профориентационные мероприятия: индивидуальные беседы-консультации, тренинги, профориентационные игры и упражнения, специально организованные дискуссии, экскурсии на предприятия. Представители предприятий/учреждений принимают участие в работе попечительских советов общеобразовательных организаций.
5. Проводится ранняя профориентация обучающихся посредством участия школьников в региональных, всероссийских проектах профориентационной направленнсти:
- онлайн-уроках «Шоу-профессий», реализуемых с учетом цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию (616 учащихся);
- Всероссийском конкурсе для школьников «Большая перемена» (164 обучающихся);
- чемпионатном движении «JuniorSkills Russia» (в рамках WorldSkills Russia) (4 учащихся).
6. Проводится профориентация обучающихся с ОВЗ, в том числе:
- мероприятия регионального этапа конкурса по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс»;
- районный фестиваль «Профпроба»;
- мероприятия для родителей учащихся с ОВЗ по вопросам ранней профориентации, профессионального обучения;
 - профориентационные мероприятия, профориентационное информирование, просвещение, профориентационная диагностика, психологическое профориентационное консультирование (индивидуальное и групповое).
Педагогические работники проходят курсы повышения квалификации по вопросам профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ.
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7. O6yuaroruecs 00meo0pa3oBaTeAbHEIX OPraHn3aluli NPUHMMAIOT YY4CTHE B
poGOPHUEHTAIIHOHHOM TECTHPOBAHUE CKJIOHHOCTEH, cocoOHOCTEH M KOMIICTEHITHIT
o0yuarouxcs, HeOGXOAUMBIX JUIS IPOJOIDKEHHS 00pa3oBaHusa ¥ BEIOOpa Npodeccrt ¢
[eNBI0 BBIABICHWS MNpeinoureHuii ofydgalomuxcs B o0nacTé IpodeccHoHATLHOH
OPHEHTAL{H.

OxHAKO, HAPSIY © TONOKUTEIBHEIMA Pe3yabTaTaMu paboTHl 1o fpodopreHTaImY,
HUMCIOTCA M OTPHLATCNBHBIC CTOPOHEl, M IHpoOieMH B OpraHH3aUMH JaHHOTO
HaIpaBIeH PaGOTEL: . .

- HWHAUBMAyanbHble - O0pasoBaTENbHBIC MapUmIpYTHI I o0ydarolmxcs  He
pa3pabaTHBAIOTCA.

JOKYMEHTOBe I YIpaBieHus 05pasoBasms m\’ M.A. Mansmiesa




